MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO
Estado do Rio Grande do Sul

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagéo de servicos especializados para
elaboracdo de normas e critérios, realizagdo do planejamento e a aplicacdo das
provas do concurso publico no Municipio de Bom Principio/RS: desenvolvimento e
aplicagdo de provas para os cargos de Agente de Endemias, Assistente Social,
Auxiliar de Ensino, Bibliotecario, Eletricista, Enfermeiro, Farmacéutico,
Fonoaudidlogo, Motorista, Oficial Administrativo, Professor de Atendimento
Educacional Especializado, Professor de Ensino Fundamental — Séries Iniciais,
Professor de Ensino Religioso, Professor de Lingua Estrangeira — Alemao, Professor
de Lingua Estrangeira — Inglés, Professor de Lingua Portuguesa, Psicélogo e
Técnico de Enfermagem.

ESTIMATIVA DE INSCRICOES: O Municipio estima 1.000 (um mil) inscritos (Para
Inscrigbes homologadas). Os excedentes serdo pagos por inscrigéo.

JUSTIFICATIVA: Inexisténcia de profissionais efetivos para areas afins; necessidade
de suprir contratos temporarios firmados em 2020; elevando o numero de
inativagbes, fazendo-se necessdario suprir estas vagas; auséncia de concurso
vigente.

EXIGENCIAS DE QUALIFICACAO TECNICA: Atestado de capacidade técnica
fornecido por pessoa juridica de direito pUblico ou privado comprovando haver a
licitante exercido com bom desempenho servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto da licitag&o.

ESPECIFICACOES EM RELACAO AO OBJETO
OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA:

» Assessoramento juridico e Realizagdo de Diagndstico Prévio;

e Elaborar os Editais, o Cronograma, o manual de orientagdo ao
candidato, a ficha de inscrigdo e as opgdes de pagamento da taxa de
inscricao;

e Realizar ampla divulgacdo do certame seletivo em portais
especializados e redes sociais;

» Disponibilizar o website e pagina especifica para inscrigdes on-line e
divulgar todo o material relacionado ao certame;

e Disponibilizar fichas para inscrigées presenciais, para eventuais casos
que o candidato n&o tenha acesso a rede de computadores ou néo
tenha conhecimento;

* Realizar as inscricbes em conformidade com as exigéncias legais e
administrativas;

e Assegurar a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) nos
termos da Constituicdo Federal, Artigo 37, VIl e Leis Municipais n°
1134/2003 e 2832/2020;
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Emitir os boletos bancarios para pagamento das inscrigbes em nome
do Municipio que recebera os valores em conta bancaria exclusiva
para o concurso publico e a titulo de ressarcimento das despesas de
realizag&do e organizacgdo do certame;

Homologar as inscricdes ap6s a compensagdo bancaria dos boletos
relativos a todas as inscrigbes estabelecidas no prazo estipulado pelo
edital;

Realizar o atendimento on-line aos candidatos e publico em geral;
Confeccionar a lista com a relagdo de candidatos por local de
prestagéo das provas atendendo aos critérios previamente acertados
com a comissdo do concurso: listagem geral da escola, com o0s
candidatos que ali prestardo suas provas; ’h‘stagem de candidatos por
sala; lista de presenga dos candidatos por sala contendo nome, cargo
e documento de identidade; elaboragdo de quadro de locais de prova,
bem como outros relatérios caso sejam estes solicitados pelo
Municipio.

Formar o banco de dados, gerando relagées ou relatérios de inscritos,
por cargo, em ordem alfabética e por nimero de inscrigdo, constando o
documento de identidade e se ha candidatos que concorrem a vaga de
pessoa com deficiéncia — PCD;

Elaborar, confeccionar, aplicar e corrigir as provas;

Realizar a formagdo da banca correspondente ao cargo ofertado,
obedecidos aos seguintes critérios:

1. os componentes da equipe técnica devem ser habilitados,
comprovando, quando necessario, o devido registro e
habilitagdo junto aos 6rgéos de classe e a Comissdo do
Concurso;

2. os membros da banca devem possuir experiéncia
comprovada em concursos publicos;

3. a banca devera selecionar o contelido programatico para a
prova; selecionar a bibliografia sugerida; elaborar as
questdes; responder aos eventuais recursos dos candidatos;
responsabilizar-se pelo sigilo das provas;

4. elaborar as provas objetivas com 40 questdes de muiltipla
escolha, com quatro alternativas cada, devendo ser somente
uma a correta.

Promover as agdes de preparacdo da prova e questdes, por area e por
cargo publico;

Compatibilizar as questdes com o edital e contelidos;

Revisar gramatical e tecnicamente as questoes;

Elaborar instru¢des gerais para os candidatos;

Conferir se a cada questao existe a resposta exigida;

Elaborar planilhas de respostas e gabarito;
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Promover, através de grupo restrito e que garanta o sigilo absoluto, a
reproducdo das provas e manté-las sob sua guarda em local
indevassavel;

Providenciar um local apropriado e sem acesso publico ou de terceiros,
para o empacotamento e distribuicdo das provas para os locais pré-
determinados, para fins de preservagdo do sigilo, devendo as provas
serem organizadas em envelopes lacrados, etiquetados por cargo, sala
e escola, com os cartdes Opticos de respostas correspondentes.
Deverédo ser empacotados em caixas também lacradas e etiquetadas
por escola;

Realizar o transporte das caixas de provas, de cada escola onde as
mesmas serao aplicadas, através de malotes apropriados, fechados e
lacrados;

Romper os lacres de cada caixa e/ou envelope somente no dia do
concurso na presenga da comissdo e/ou candidatos.

Na fase de aplicagdo da prova objetiva, a contratada obriga-se a
reproducdo dos seguintes materiais:

1. Caderno de quesitdes em nUmero suficiente para os
candidatos inscritos, com a quantidade de questdes e
caracteristicas previamente acertadas com a comissdo do
concurso. Em cada caderno de prova fica caracterizado, em
destaque, o cargo bem como as instrugbes gerais para o
candidato para a realizagdo da prova;

2. cartdes Opticos de resposta, adequados ao numero de
questbes, com o0 seu cabecalho personalizado para cada
candidato, com nome, nimero de inscri¢do e cargo;

3. atas de ocorréncia de cada sala, atestado de presenga no
concurso, lista de presenca de coordenadores, fiscais e
pessoa de portaria, indicativos dos numeros das salas,
recibos de pagamentos de coordenadores, fiscais e pessoal
de portaria e manuais de instrugdo, também para este
pessoal;

4. conjunto de materiais para os coordenadores e fiscais (por
exemplo: canetas, pincel atdbmico, fita adesiva, crachas,
clipes, grampeadores, envelopes, folhas brancas e blocos de
anotacao, entre outros).

Promover curso de treinamento e orientagdo dos coordenadores,
fiscais e pessoal de portaria, com antecedéncia, sobre os
procedimentos e conduta a serem seguidos durante a aplicagdo das
provas;

Determinar, ao final da aplicagdo das provas objetivas, o recolhimento
e a conferéncia do material, pelos coordenadores;

Divulgar o gabarito em até 03 (trés) dias Gteis da aplicagdo da prova
tedrica;
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Realizar a leitura dos cartées de resposta via leitor dptico na sede da
contratada;

Realizar o processamento das notas e emissdo de listagem de
classificagao;

Receber eletronicamente o0s recursos e emitir pareceres
individualizados. Os recursos sobre as provas objetivas serédo
respondidos administrativamente e judicialmente pela contratada,
ainda que a agado for exclusivamente em face do Municipio de Bom
Principio, caso em que a contratada devera fornecer todas as
informacdes para defesa do Municipio. A contratada devera receber,
analisar e julgar, deferir e/ou indeferir os recursos administrativos
quanto a inscrigdo, quanto a questdes de provas, quanto a
classificacao e/ou resultado final;

Realizar a montagem do banco de dados dos candidatos classificados
em formato eletrdnico;

Realizar a montagem de dossié contendo toda a documentagdo do
certame: ao final de todos os trabalhos relativos ao objeto contratado, a
contratada devera montar dossié completo, contemplando todos os
elementos administrativos concernentes, que servird de base para o
Municipio de Bom Principio, bem como sera demonstrado ao TCE/RS
nos processos de auditoria;

Fornecer todo o material necessario para a realizagdo das Provas
Objetivas, incluindo o material de orientagdo e sinalizagéo interna de
cada local, tais como identificacdo de salas, banheiros, coordenagéo,
entrada e saida; e de identificagdo da equipe de fiscais e
organizadores que trabalhardo em cada local de prova;

Tomar providéncias com relagdo ao cumprimento das normas de
contingéncia decorrente da COVID-19, incluindo as medidas de
biosseguranga como disponibilizacdo de EPIs e medigédo de
temperatura. A empresa vencedora do certame devera apresentar, na
assinatura do contrato, um “protocolo de procedimentos sanitarios”
para a realizagao das provas teéricas e praticas;

Elaborar, aplicar e avaliar a Prova Pratica para os candidatos
aprovados e classificados na Prova Objetiva entre os 15 primeiros
colocados, em 1 tipo de veiculo, para os cargos de Eletricista e
Motorista;

Receber, via Correio ou website, e avaliar os Titulos para os
candidatos aprovados na Prova Objetiva para os cargos de Professor
de Atendimento Educacional Especializado, Professor de Ensino
Fundamental — Séries Iniciais, Professor de Ensino Religioso,
Professor de Lingua Estrangeira — Alemao, Professor de Lingua
Estrangeira — Inglés, Professor de Lingua Portuguesa;

Realizar o desempate pelo resultado da Loteria Federal ou por Sorteio,
em Ato Publico, na sede da empresa contratada;
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o Observar e fazer cumprir com todas as obrigagbes de ordem
trabalhista, previdenciaria, bem como as de natureza civil e/ou penal,
tais como definidas na legislacao brasileira referente ao seu pessoal. A
Contratante ndo assumira em nenhuma hipétese, a responsabilidade
presente ou futura, de qualquer compromisso ou 6nus decorrentes do
inadimplemento da contratada relativos as obrigagdes aqui assumidas,
ficando essas ao seu encargo, exclusivamente, em qualquer momento
que vierem a ocorrer;

e avaliar a documentagdo exigida para concessdo e arcar com 0s
eventuais Onus decorrentes de isengdes de taxas de inscrigio;

o fazer prova junto a contratante, de acordo com os critérios
estabelecidos por sua fiscalizagdo e, sempre que solicitado, do fiel
cumprimento de todas as obrigagbes aqui mencionadas e aquelas
exigidas quando da habilitagéo;

o refazer, as suas expensas, todos os servicos comprovadamente
realizados de forma inadequada, a critério da fiscalizacdo da
contratante;

e manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e
qualificagéo exigidas para contratagao;

e responsabilizar-se pelas despesas com deslocamento, encargos
fiscais, previdenciarios e trabalhistas, além de quaisquer outras que se
fizerem necessarios ao cumprimento do contrato

e promover assisténcia juridica relativa ao objeto do contrato, até findar o
prazo de validade do concurso;

¢ Responder solidariamente a eventuais demandas judiciais que tenham
como objeto quaisquer questdes relacionadas ao concurso;

e disponibilizar banco de dados completo, apdés a homologacdo do
certame, gerando relatérios dos candidatos aprovados, em ordem
alfabética e por classificagdo, por cargo, com endereco, telefone,
documentos de identificacdo (RG e CPF), candidatos que concorrem a
vaga de deficiente (PCD), se houver. Disponibilizar nos moldes
solicitados pela TI. da contratante, para alimentar o sistema de
concursos do RH deste Municipio.

OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

Fornecer cépia da legislagdo necessaria a realizagdo do certame e dos
demais dados necessarios a montagem do edital;

Custear as publicacdes oficiais dos editais, em formato de extrato ou na
integra, cujos modelos serdo fornecidos pela empresa;

Estabelecer o convénio com instituicdo financeira para crédito do valor
correspondente a taxa de inscricdo, arcando com as tarifas bancarias
decorrentes desta cobranca;

Ceder o(s) local(is) para realizagdo da Prova Objetiva e de pessoal de
apoio para sua organizagado, limpeza, manutengdo, seguranca e divisdo
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em turnos devido a logistica, se for o caso;
o Ceder pessoal suficiente para compor a banca de fiscalizagdo de provas a
ser treinada e coordenada pela empresa contratada;
e Receber os Titulos e encaminhar a contratada para avaliagdo, se esse
tiver que ser de forma presencial;
o Ceder o(s) local(is) e infraestrutura para a realizagdo da Prova Pratica;
e Receber eventuais recursos administrativos e encaminhar a contratada
para emissdo de parecer, se esse tiver que ser de forma presencial;
e Realizar eventual ato de identificagdo de provas, se necessario, e Sorteio
Publico, se esses tiverem que se dar na sede do 6rgdo Contratante.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 meses a contar da assinatura do contrato até a

homologacéo final do concurso publico, podendo ser prorrogado por igual periodo
caso fatos desconhecidos e supervenientes.

DO PRECO: O valor foi obtido mediante pesquisa de mercado, realizada pelo
departamento de Compras, e orgamentos seguem em anexo a este termo.
- Valor para prestagé@o dos servigos objeto desta contratagdo (até 1.000 inscritos): R$

27.100,00

- Valor para inscrigdes excedentes (acima de 1.000 inscritos): R$ 23,20/inscrito

QUADRO DE CARGOS, NIVEL DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA,

VENCIMENTOS E BENEFICIOS:

Cargo Nivel de Escolaridade Carga Vencimentos
Horaria Basicos

Técnico de|Ensino Médio Completo; Curso 40h R$ 2.401,28 +

Enfermagem de Técnico em Enfermagem; e insalubridade
Registro no respectivo Conselho
Regional da profissao

Enfermeiro Ensino Superior completo em 40h R$ 6.112,39 +
Enfermagem com inscri¢ao no insalubridade
COREN/RS

Fonoaudiélogo Ensino Superior completo em 40h R$ 4.584,30
Fonoaudiologia e habilitagdo
legal para o exercicio da
profissédo

Farmacéutico Ensino Superior completo em 30h R$ 4.093,12

Farmacia e habilitagdo legal para
0 exercicio da profissado




MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO
Estado do Rio Grande do Sul

Assistente Social Ensino Superior completo em 30h R$ 3.438,21
Servigo Social e habilitagéo legal
para o exercicio da profissdo
Agente de endemias | Ensino Médio completo 40h R$ 1.569,02
Psicélogo Ensino Superior completo em 40h R$ 4.584,30
Psicologia com inscrigdo no
Conselho Regional de Psicologia
— CRP/RS
Professor de ensino|Licenciatura Plena em Pedagogia 22h R$ 1.760,04
fundamental — séries
iniciais
Professor de lingua|Ensino Superior completo - 22h R$ 1.760,04
portuguesa Licenciatura Plena em Letras —
Portugués
Professor de lingua| Superior completo - Licenciatura 22h R$ 1.760,04
estrangeira — ALEMAO |Plena em Letras — Alemao
Professor de lingua|Ensino Superior completo - 22h R$ 1.760,04
estrangeira — INGLES |Licenciatura Plena em Letras —
Inglés
Professor de | Graduagdo em licenciatura e 22h R$ 1.760,04
atendimento especializacdo em educagéo
educacional especial, com no minimo 360h,
especializado devidamente registrados e
fornecidos por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo ou Graduagao em
educacdo especial, em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacgéo
Professor de ensino Ensino Superior Completo - 22h R$ 1.760,04
religioso Licenciatura Plena em Ciéncias

da Religido, Licenciatura Plena
em Teologia, Licenciatura Plena
em Sociologia e/ou Licenciatura
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Plena em Filosofia, nesta ordem

Bibliotecario

Ensino Superior Completo em

Biblioteconomia, em instituigdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacgao.

40h

R$ 2.728,75

Auxiliar de ensino

Ensino Médio na Modalidade
Normal (Magistério)

40h

R$ 1.864,64 +
insalubridade

Oficial Administrativo

Ensino Superior completo em
Administracdo de Empresas,
Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Econdmicas, Gestao Publica ou
Direito com respectivo registro no
orgao regulamentador.

40h

R$ 2.387,65

Motorista

Ensino Fundamental completo ou
equivalente. Experiéncia de, no
minimo, 6 (seis) meses na condu-
¢ao de veiculos automotores.
Carteira Nacional de Habilitagdo -
Categoria “D”. Apresentar pron-
tuario onde nao conste, no ultimo
ano, nenhuma multa de natureza
grave, nenhum acidente que se
constituiu em crime e nenhuma
multa de natureza gravissima

40h

R$ 1.705,46 +
insalubridade

Eletricista

Ensino Fundamental completo
com curso especifico ou
experiéncia comprovada em
eletricidade

40h

R$ 2.251,22 +
periculosidade

Beneficios: Vale-alimentagcdo R$ 15,02/dia util, auxilio-transporte

COMPOSICAO E TIPOS DE PROVAS:

Prova objetiva para todos os cargos

Prova de titulos somente para cargo de professor
Prova pratica para cargo motorista e eletricista

AS provas serdo objetivas, praticas e de titulos conforme o cargo. Os temas das
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provas, que poderdo ser Especificas, Matematica, Portugués, Legislagdo, raciocinio
logico e conhecimentos gerais conforme os cargos serdo elaborados e definidos
pela Comissdo Examinadora, apds a aprovagcdo pela Comissdo Executiva,
observando o numero total de 40 questdes por prova objetiva, com quatro
alternativas de mdiltipla escolha.

VALOR DAS INSCRICOES:

Escolaridade Valor da Inscri¢ao
Ensino Fundamental R$ 61,90
Ensino Médio R$ 89,56
Ensino Superior R$ 123,76

Conforme Decreto Municipal n° 005/2021
Valor das inscri¢gdes sera atualizado conforme novo decreto municipal para o ano de

2022.
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